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CAPITULO |

DOS PRINCIPIOS, DIRETRIZES E OBJETIVOS

Art. 12 O Programa de Apoio a Titulagdo Docente, PTDO, é parte integrante do Plano
Institucional de Capacitacdo Docente, PICD, sendo compreendido como um instrumento de
estimulo a Capacitagdo e Qualificagdo do corpo docente das unidades vinculadas ao grupo

educacional UNIESP.
Art. 22 O Plano Institucional de Capacitagdo Docente, PICD, tem como principios e diretrizes:

| - Desenvolvimento permanente de acbes de Capacitagdo e Qualificacdo do Corpo Docente
nos diversos niveis de educagdo pds-graduada (especializagdo, mestrado, doutorado e pds-

doutorado).

I! - Formagao e desenvolvimento gerencial nos diversos niveis de atuac3o universitaria.
Il — Permanente atualizagdo e modernizagdo da Gestdo académico-administrativa.

IV - Estimulo a Pesquisa e a atividade cientifica.

V - Gestdo do Conhecimento.

Art. 32 O Programa de Apoio a Titulagdo Docente, PTDO, tem por objetivos:

| — Estimular a qualificagdo do corpo docente, titulando os professores por meio da

participacdo dos mesmos em programas de pds-graduagéo stricto sensu reconhecidos.

Il - Por meio da capacitagdo do corpo docente, qualificar o processo de ensino-aprendizagem,

com melhorias para a formac¢do dos alunos das faculdades do grupo educacional UNIESP.
Il — Fomentar a produgdo cientifica dos professores.

IV — Atender as exigéncias legais dos érgdos de regulagdo do ensino superior no que diz

respeito a titulagdo e a producgdo cientifica do corpo docente.

V — Ampliar e qualificar o desenvolvimento de projetos de pesquisa nas unidades do grupo

educacional UNIESP, incluindo os projetos de Iniciagao Cientifica.

VI - Oportunizar, por meio da titulagdo e da produgdo cientifica dos docentes, a ascensad dos
mesmos nos Planos de Carreira Docente das unidades vinculadas ao grupo educaci§nal

UNIESP,




CAPITULO Il

DA PARTICIPACAO DOS DOCENTES NO PROGRAMA

Art. 42 O Programa de Apoio a Titulagdo Docente, PTDO, se destina & qualificagdo dos
docentes das unidades do grupo educacional UNIESP, sendo que a vinculagdo ao Programa
deve ser requerida pessoalmente pelos docentes que tenham sido aprovados em processo de
selecdo em curso ou programa de mestrado ou doutorado reconhecidos, e ainda, que

atendam aos requisitos e condigdes estabelecidas neste regulamento.

§ 12 O Requerimento para vinculagdo ao Programa, constante do portal do professor, devera
ser preenchido pelo docente, digitalizado, juntando-se os documentos necessarios (conforme
anexo | deste regulamento) e, encaminhado aos cuidados da Comissdo de Capacitacio

Docente, via e-mail, remetendo ao enderego eletrdnico: capacitacap.docente@unjesp.edu.br

dentro dos prazos estabelecidos em Edital ou Portaria especifica.

§ 22 A Comissdo de Capacitacio Docente serd designada por meio de Portaria especifica da
Presidéncia, e vincula-se funcionalmente 3 Diretoria Académica. Para composi¢do da Comissdo
deve ser considerado, no minimo, um representante da Diretoria Académica e um

representante da Diretoria de Recursos Humanos.

Art. 52 Para que os docentes possam requerer a participagdo no Programa de Apoio a
Titulagdo Docente, PTDO, devem atender aos requisitos relacionados abaixo, satisfazendo as

seguintes condi¢bes:

I- Estar contratado por unidade vinculada ao grupo educacional UNIESP, na funcdo docente,
conforme estabelecido no plano de carreira, ha pelo menos 24 (vinte e quatro) meses, de
forma ininterrupta, isso é, sem afastamentos ou licengas no periodo.

II- Possuir carga horaria minima atribuida de 12 horas de atividades académico-
administrativas, incluindo-se horas-aula, horas de orientacdo de trabalhos acad&micos
(TCC, Estagios ou Projetos Académicos), ou ainda horas de gest3o académica (coordenacio
ou dire¢do) no semestre de solicitagdo, ou_alternativamente possuir, no minimo, carga
hordria média, considerando-se os 3 (trés) ultimos semestres letivos, de 8 horas de

atividades académico-administrativas, conforme definido neste inciso.



il- N3o possuir titulo de mesmo nivel, seja de mestre ou doutor, ao titulo pretendido com o
vinculo ao Programa.

IV- Nio tiver sido advertido ou suspenso das atividades académicas em fungéo de processo de
ordem disciplinar.

V- Ter sido aprovado em processo de selegdo para curso ou programa de mestrado ou
doutorado na mesma area de conhecimento em que desenvolve atividades de ensino,
pesquisa ou extensdao na UNIESP.

Art. 62 Com os requerimentos e os documentos apresentados, em cumprimento ao

estabelecido neste Regulamento, e observadas a disponibilizagdo de vagas para o Programa de

Apoio a Titulagio Docente, PTDO, conforme Portaria especifica da Presidéncia, a ser divulgada

anualmente, a Comissdo de Capacitagio Docente analisara as solicitagdes e emitira parecer de

recomendacdo ou n3o recomendagdo, em processo de selecdo, observadas_ as vagas

" disponiveis, encaminhando os resuitados a Diretoria Académica do grupo educacional UNIESP

para aprovagao.

Art. 72 Havendo mais candidatos habilitados que o nimero de vagas disponiveis para o
Programa de Apoio a Titulagdo Docente, PTDO, serdo considerados os seguintes critérios de

desempate:

| - A aderéncia entre a area de conhecimento em que o docente desenvolve atividades de

ensino, pesquisa e extensdo na UNIESP e o programa de pés-graduacsdo.
Il — Analise de prioridade considerando-se o nimero de docentes titulados das unidades.

Il — O maior tempo de vinculo empregaticio ininterrupto mantido com unidades vinculadas ao

grupo UNIESP.

IV — A maior carga horaria atribuida de atividades académico-administrativas, considerando a

carga horaria média dos ultimos 3 (trés) semestres letivos.
V - A classifica¢io do candidato no processo seletivo do curso ou programa de pés-graduagdo.

Art. 82 Para os candidatos que tiverem cumpridas as exigéncias e forem selecionados, tendo
recebido recomendacéo positiva da Comissdo de Capacita¢do Docente e anuéncia da Diretoria

Académica, serdo oferecidos os beneficios do Programa de Apoio a Titulagdo Docentq, PTDO,



mediante Termo de Compromisso, com assinatura de contrato de condig¢Bes e reciprocidade a

ser firmado entre o docente e a Presidéncia do grupo educacional.

Art. 92 O Termo de Compromisso, na forma de contrato de condi¢Bes e reciprocidade terd
duracdo de 6 meses, ou um semestre letivo, podendo ser renovado por igual periodo, até um
maximo de 4 (quatro) semestres para programas de mestrado ou até 8 (oito) semestres para

programas de doutorado.

Paragrafo unico. Em casos excepcionais o vinculo com o Programa de Apoio 3 Titulacdo
Docente, PTDO podera ser prorrogado por mais 1 (um) semestre letivo, mediante justificativa
escrita, acompanhada de parecer do orientador, sujeito a avaliagdo da Comissdo de

Capacitacao Docente e aprovacgdo da Diretoria Académica.

Art. 10 Para a renovacdo do contrato semestral e consequente permanéncia no Programa,
serdo observados que o (a) docente da UNIESP, enquanto aluno (a) do programa de pés-

graduagdo:

I- Mantenha bom desempenho académico, com conceito minimo B ou nota minima 8,0
(oito) em todas as disciplinas ou componentes curriculares, ndo sendo reprovado em
gualquer disciplina ou atividade programada.

II- Apresente relatério semestral de atividades a Comissdo de Capacitagdo Docente,

conforme modelo padrdo, cumprindo com as datas e prazos estabelecidos.

Art. 11 A renovagdo do contrato semestral sera requerida pelo (a) docente interessado (a), por
meio de formulario prdprio, constante no portal do professor, digitalizado, juntando-se os
documentos necessarios (conforme anexo Il deste regulamento) e encaminhado aos cuidados

da Comissdo de Capacitagdo Docente, via e-mail, remetendo ao enderego eletronico:

capacitacao.docente@uniesp.edu.br, atendendo aos prazos e datas estabelecidos em Edital ou

Portaria especifica.

Paragrafo unico. A solicitagdo de renovagdo sera homologada pela Comissio de Capacitagdo
Docente, que se manifestard quanto a renovagdo do contrato, encaminhando a Diretoria

Académica para aprovagao.



CAPITULO Il

DAS CONDIGOES DO PROGRAMA

Art. 12 O Programa de Apoio 3 Titulagio Docente, PTDO, compreende os seguintes beneficios

possiveis:

I- Bolsa de Estudos, com objetivo de cobrir de forma parcial ou integral o valor das
mensalidades e taxa de matricula de cursos e programas de mestrado ou doutorado
reconhecidos, com duragdo semestral, podendo ser renovada por igual periodo, até um
maximo de 24 meses para mestrado (4 semestres) e 48 meses para doutorado (8
semestres).

[l- Apoio parcial as despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagio, por meio de
pagamento de diarias, em acordo com Portaria especifica da Presidéncia, exclusivamente
para docentes que comprovem residéncia em municipio que diste mais de 100 km do

municipio de oferta do curso.

§12 A bolsa de estudos € pessoal e intransferivel, ndo sendo substituida por valores em

dinheiro.

§22 O apoio as despesas com transporte, hospedagem e alimentag¢do, conforme estabelecido
no inciso Il deste artigo, serd efetivado por meio de pagamento de diarias, com valores
definidos por meio de Portaria da Presidéncia, em fun¢do da localidade de residéncia do
docente vinculado ao programa, e com prestagdo de contas e comprovagio de presenga as

atividades do curso ou programa.

§ 32 O pagamento de didrias se limitard a 4 {quatro) didrias mensais, em observacio ao
calendario de aulas, para a fase de cumprimento de disciplinas e créditos obrigatérios; e 2

(duas) didrias mensais, para atividades de desenvolvimento de pesquisa e orientacdo.

§ 42 Os beneficios recebidos com Bolsa de Estudos e apoio as despesas com hospedagem,
transporte e alimentagiio cessam no més subsequente ao da defesa publica da dissertacio ou

tese

§ 52 O Programa de Apoio a Titulagdo Docente, PTDO n3o inclui apoio a despesas referentes
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.- Taxa de inscri¢do no programa.

- Créditos suplementares aos exigidos pelo programa.

- Disciplinas em que o aluno (a) tenha sido reprovado {a).

- Atividades Extracurriculares.

- Materiais a serem utilizados pelo (a) aluno {a), como por exemplo, materiais de
laboratério, instrumentos, livros, apostilas, CD, Videos, Filmes, material didatico, roupas ou
acessorios, etc.

- Copias ou Fotocopias.

- Custos relativos ao desenvolvimento da dissertagdo ou tese.

- Taxas administrativas, de servigos ou emolumentos.

- Valores relativos a requerimentos, certidées, certificados ou diploma.

Art. 13 O docente vinculado ao-Programa de Apoio a Titulagdo Docente, PTDO, e beneficiado
com Bolsa de Estudos e apoio as despesas com hospedagem, transporte e alimentagdo,

devera:

I — Assistir as aulas, desenvolver pesquisas e realizar as demais atividades do programa de
mestrado ou doutorado sem comprometer a carga horaria, as aulas e atividades na unidade do

grupo educacional UNIESP com que mantém vinculo empregaticio.

Il — Assinar Termo de Compromisso, na forma de Contrato de Condicbes e Reciprocidade, com
objetivo de estabelecer as condi¢tes de permanéncia futura na instituicdo, a contar da data de
conclusdo do curso ou programa de mestrado ou doutorado, por periodo superior ac periodo
em que o docente se manteve vinculado ao Programa de Apoio a Titulagdo Docente, PTDO,

conforme disposto no Contrato de CondigSes e Reciprocidade.

Il - Fazer constar explicitamente em todas as publicagdes cientificas e técnicas, ou por meio
de outras formas de divulgagdo de seus trabalhos relacionados ao programa de pos-
graduacdo, inclusive a dissertagdo ou tese, o nome da faculdade com que mantém vinculo

empregaticio e do grupo educacional UNIESP.

§ 12 Em caso de conflitos de horarios entre aulas e atividades atribuidas ao docente e as
atividades obrigatérias do programa de pés-graduag¢do em que o docente esteja matriculado, o
diretor da unidade devera, junto ao docente, envidar esforcos no sentido de resglver os

conflitos de horarios, alterando-se, se necessario, os hordrios de atividades prografpadas,




respeitado em todo caso o interesse académico e o cumprimento integral das atividades
laborais do docente, conforme contrato de trabalho e em estrito cumprimento ao disposto no

inciso | deste artigo.

§ 22 As condigdes de reciprocidade do Termo de Compromisso, conforme estabelecidas no
inciso Il deste artigo, contemplardo o periodo minimo futuro de vinculo do docente com a
unidade, como sendo superior ao periodo em que o docente se manteve vinculado ao
Programa de Apoio a Titulagdo Docente, PTDO, e a carga hordria a ser disponibilizada neste
periodo, como sendo igual ou superior & carga horéria que o professor mantinha no semestre

em que se vinculou ao programa.

Art. 14 O vinculo do docente com o Programa de Apoio & Titulagdo Docente, PTDO, serd

cancelado pelas seguintes razdes:

| — Por ndo atendimento a qualquer das condi¢des estabelecidas no artigo 10 deste
regulamento, referentes as obrigagSes académicas e institucionais do docente junto ao
programa de pés-gradua¢do em que esteja matriculado, ensejando ndo recomendagdo pela
Comissdo de Capacitacdo Docente e consequente indeferimento para a renovagio semestral

do vinculo.

Il ~ Por ndo cumprimento dos prazos estabelecidos para a solicitago de renovagao do vinculo
com o Programa de Apoio a Titulagdo Docente, PTDO, ou ndo atendimento a apresentagdo de
documentos, conforme relagdo constante no anexo Il deste regulamento, e consequente

indeferimento para a renovacdo semestral do vinculo.

Il ~ Em fungdo do término do vinculo empregaticio com faculdade do grupo educacional

UNIESP, a qualquer tempo e de forma imediata.

IV — Em fungdo de afastamento, licenga ou redugdo de carga hordria disponibilizada a

faculdade, por interesse docente, a qualquer tempo e de forma imediata.

Paragrafo Gnico. O docente que for desvinculado do Programa por qualquer dos motivos
relacionados neste artigo, ficard impedido de se candidatar novamente ao programa a

qualgquer tempo.

Art. 15 O docente desvinculado do Programa de Apoio a Titula¢gio Docente, PTDO, cohforme

estabelecido no artigo 14 deste regulamento, ou que ndo cumpra integralmente o dispdsto no



Termo de Compromisso e condigdo de reciprocidade, ou ainda em fungdo de ndo conclusdo do
curso ou programa de pos-graduagdo dentro dos prazos estabelecidos no artigo 92 deste
regulamento, se obriga a restituir integralmente os valores recebidos a titulo de bolsa de
estudos ou didrias relacionadas a apoio logistico com hospedagem, transporte e alimentaco,
ou qualquer outro beneficio que tenha recebido ou desfrutado, sendo aplicado corre¢do
monetdria e juros, além de multa, conforme previsto e estabelecido no contrato de condigdes

e reciprocidade.

Paragrafo nico. O docente demitido sem justa causa, no interesse da instituicio
mantenedora, tera seu vinculo ao Programa de Apoio & Titulagio Docente, PTDO, n3o
renovado ao final do semestre letivo, mas n&o se obriga a restituir valores que tenha recebido
do Programa, desde que tenha cumprido com todas as obrigagdes, em estrita observagdo ao

disposto no artigo 10 deste regulamento.

Art. 16 O docente que tenha concluido o curso ou programa de pds-graduagdo dentro dos
prazos e condigdes estabelecidas neste regulamento e satisfeito todas as demais exigéncias,
mantém-se vinculado ao Programa de Apoio a Titulagdo Docente, PTDO, até o cumprimento

integral do disposto no Termo de Compromisso.

§ 12 Durante todo o periodo de vinculo empregaticio a ser cumprido a titulo de reciprocidade,
o docente se obriga a disponibilizar a instituigdo carga horéria igual ou superior a carga horaria

que mantinha no semestre em que se vinculou ao programa.

§ 22 O ndo cumprimento do periodo de reciprocidade, a disponibilidade de carga horaria
menor do que aquela existente no semestre de inicio do vinculo ou a existéncia de penaiidade
de adverténcia ou suspensdo em fungdo de processo disciplinar, serd considerado
descumprimento ao Contrato de condigSes e reciprocidade, e resultard na obrigagio do
docente em restituir proporcionalmente os valores recebidos a titulo de bolsa de estudos ou
didrias relacionadas a apoio com hospedagem, transporte e alimentagdo, ou qualquer outro
beneficio que tenha recebido ou desfrutado, sendo aplicado corre¢iio monetéria e juros, além
de multa, conforme célculo que considerara o periodo de reciprocidade ndo cumprido, & partir
da data de quebra do vinculo do docente com o Programa, conforme previsto e estabelecido

no contrato de condigBes e reciprocidade.
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CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17 O Programa de Apoio a Titulagdo Docente, PTDO, é uma liberalidade do grupo

educacional UNIESP, como parte integrante do Plano Institucional de Capacitacdo Docente,

- PICD, n3o configurando direito adquirido ao docente e podendo ser modificado a qualguer

tempo, a critério do grupo educacional UNIESP.

Art. 18 O docente vinculado ao Programa deverd informar a3 Comissio de Capacitacéo
Docente e a diregdo da unidade com que mantém vinculo empregaticio, a data de defesa
publica da dissertacdo ou tese, com anteced&ncia minima de 20 (vinte) dias de sua realizacdo,
bem como encaminhar posteriormente, no prazo maximo de 10 dias apos a defesa, copia da

ata de defesa, e, oportunamente, cépia do Diploma do curso ou programa.

Art. 19 Uma copia de todo e qualquer trabalho cientifico ou técnico publicado pelo docente e
que se relaciona com o curso ou programa de pos-graduagdo, cdpia da Disserta¢io de
mestrado ou Tese de doutorado, e certificado de participagdo ou apresentagio de trabalhos
em congressos ou similares, devera ser entregue, pelo docente, 3 diregdo da unidade com que

mantém vinculo empregaticio.

Art. 20 Os casos omissos e as excegdes sobre esta Resolucdo serdo resolvidos pela Presidéncia
do grupo educacional UNIESP, ou, por indicagdo desta, pela Diretoria Académica ou pela

Diretoria de Recursos Humanos.

Art. 21 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovaco, revogadas as disposicdes em

contrario.

Sao Paulo, 12 de novembro de 2016.

Presidente



ANEXO |

RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA REQUERIMENTO DE VINCULACAO
AO PROGRAMA DE APOIO A TITULACAO DO CORPO DOCENTE

1. Requerimento de solicitagdo devidamente preenchido e assinado, de acordo com modelo

disponivel no Portal Docente.

2. Copia de Documentos Pessoais: RG e CPF.

3. Comprovantes de Formagéo e Titulagdo. Cépia do Diploma e histérico escolar de graduagdo

e pés-graduacdo.
4. Comprovante de endere¢o emitido nos tltimos 60 dias.

5. CV lattes atualizado.

6. Carta contendo o parecer do Diretor da Unidade a que o docente se vincula, contendo as
seguintes informagdes, conforme estabelece o presente Regulamento, devidamente
comprovadas:

(a) Tempo de vinculagio do docente com a instituicdo e informacio de licengas e
afastamentos, se houver;

(b) Carga horéria de atividades académico-administrativas atribuidas ao docente nos
ultimos 3 (trés) semestres letivos, considerando-se as atividades: horas-aula
especificando as disciplinas e os cursos, horas de orientacdo de trabalhos académicos
(TCC, Estagios ou Projetos Académicos) e horas de gestio académica, especificando as
areas e/ou cursos {coordenagdo ou dirego);

(c) Informagdo se o docente j& sofreu penalidade de adverténcia ou suspensdo motivada
por processo de ordem disciplinar.

7. Documento que comprove a aprovagdo em processo de selecdo de curso ou programa de

Pés-Graduagdo, em nivel de mestrado ou doutorado, devidamente reconhecido.



8. Plano de atividades para o primeiro semestre de vinculo com o Programa: disciplinas a

serem cursadas e carga horaria a ser destinada ao curso ou programa de pds-graduagao.

9. Justificativa para realizar o Programa de Pds-Graduagdo, bem como da escolha da

Instituicdo. ‘

Observacdo: os documentos enumerados (1), (2), (3), (4), (5), (7), (8) e (9) deverdo ser
enviados diretamente pelo docente interessado aos cuidados da Comissdo de Capacitagio

Docente, via e-mail, para o enderego: capacitacio.docente@uniesp.edu.br.

A carta de recomendagdo com os documentos de comprovagao, conforme item (6) devera
ser enviado diretamente pelo diretor {a) da unidade a que o docente se vincula, remetendo
aos cuidados da Comissdo de Capacitagdo Docente via e-mail, para o endereco:

capacitacdo.docente@uniesp.edu.br.




ANEXO If
RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA REQUERIMENTO DE RENOVACAO
SEMESTRAL DO VINCULO AO PROGRAMA DE APOIO A TITULAGCAO DO CORPO
DOCENTE

1. Requerimento de solicita¢io de renovagéo do vinculo, devidamente preenchido e assinado,

de acordo com modelo disponivel no Portal Docente.

2. Comprovante de enderego emitido nos ultimos 60 dias.

3. Documento que comprove a rematricula no curso ou programa de Pds-Graduagdo, em

nivel de mestrado ou doutorado.

4. Histérico escolar contendo todas as disciplinas cursadas durante o semestre letivo anterior

e suas respectivas avalia¢les;

5. Relatério das atividades de seu trabalho de dissertagdo de mestrado ou da tese de

doutorado.
6. Parecer circunstanciado de mérito emitido pelo orientador.

7. Plano de atividades para o préximo semestre de vinculo com o programa: disciplinas a
serem cursadas com comprovante de inscricdo, carga hordria, periodo de realizagdo,
proposta de trabalho de dissertagdo ou tese ou cronograma de desenvolvimento com

previsao da conclusdo.



