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TRH013 40,00Dinâmica e Relações Interpessoais0

TRH024 40,00Gerenciamento de Pessoas0

TRH035 40,00Libras0

TRH002 80,00Contabilidade e Gestão Estratégica de Custos1

TRH003 80,00Economia1

TRH005 80,00Fundamentos de Marketing1

TRH001 80,00Linguagem e Interpretação de Texto1

TRH036 70,00Projeto Integrador – Gestão Estratégica1

TRH004 80,00Teoria das Organizações1

TRH007 80,00Benefícios e Serviços2

TRH009 80,00Estrutura e Organização de RH2

TRH010 80,00Política Salarial, Cargos e Carreira.2

TRH037 70,00Projeto Integrador: Modelos de Cultura Empresarial2

TRH011 80,00Recrutamento e Seleção de Pessoas2

TRH008 80,00Rotinas e Legislação trabalhista2

TRH018 80,00Estratégia Mercadológica Empresarial3

TRH016 80,00Globalização, Mercado de Trabalho e Terceirização.3

TRH015 80,00Liderança e Comportamento Organizacional3

TRH033 40,00Optativa I3

TRH038 70,00Projeto Integrador - Projeto de Terceirização3

TRH014 80,00Sindicatos e Cooperativismo3

TRH017 40,00Tópicos Avançados em Gestão de Pessoas3

TRH021 80,00Avaliação de Desempenho4

TRH023 80,00Gestão da Qualidade e Responsabilidade Sócio Ambiental4

TRH020 80,00Gestão do Conhecimento, Treinamento e Desenvolvimento.4

TRH025 80,00Higiene, Segurança e Qualidade de Vida.4

TRH034 40,00Optativa II4

TRH032 60,00Projeto Integrador: Planejamento de Marketing4

TRH022 40,00Tópicos Avançados em Gestão de Pessoas II4

Total de horas no Semestre: 1990

Total de horas de Estágio e Atividades Complementares:

1990Total Geral:
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